UMOWA O SPRAWOWANIU OPIEKI W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOL U
KATOLICKIM PRZY PARAFII SW. WAWRZYNCA W NAKLE NAD NOTECIA

Zawarta w Nakle nad Notecig W dnil.............coooeiiiiiinnnnn... pomigdzy:

Dyrektorem Niepublicznego Przedszkola Katolickiego przy parafii Sw. w Nakle nad Notecia, ul. Koscielna 6
zwanej dalej Przedszkolem, a:

L PaNIg oo e

ZamieSZKalYIM. . ... .o

rodzicami (prawnymi opieKunami) SyNa/CorKi........oouuririiirerninerieiseneesessese e eens , ur. dnia

.............................. o tresci nastgpujace;j:
§1

Przedszkole zobowiazuje si¢ do realizacji ustug w zakresie wychowania przedszkolnego zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa os§wiatowego.

§2
1. W ramach okreslonego w §1 przedmiotu umowy Przedszkole zobowiazuje si¢ do:
e sprawowania opieki nad Dzieckiem w dni robocze w godzinach od 6.30 — 16.00
¢ wychowania przedszkolnego w zakresie przewyzszajacym podstawe programowsa
e wyzywienia Dziecka, to jest podania Dziecku wg Karty Przyjecia; $niadania, obiadu,
podwieczorku

2. W okresie przerwy letniej Przedszkole pelni dyzur w miesiacu wskazanym przez Dyrektora
Przedszkola, a w przypadku prac remontowych trwajacych dluzej niz miesigc zostanie wskazane
przedszkole dyzurujace.

3. W pozostatych okresach dzieci moga korzysta¢ z przedszkola petnigcego w tym okresie dyzur.

4. W miesigcu maju kazdego roku rodzice zostang poinformowani o przedszkolach petniacych dyzur
w formie ogloszenia na tablicy ogloszen znajdujacej si¢ w Szatni.

4. Wykaz dni ustawowo wolnych oraz dodatkowych dni ustala dyrektor i podaje do wiadomosci rodzicow
do 31.10. roku kalendarzowego poprzez obwieszczenie na tablicy ogltoszen w szatni.

§3
Rodzice zobowiazani sg do:

1. Przyprowadzania_zdrowego Dziecka do Przedszkola w godzinach 6% - 9%,

2. Osobistego odbierania Dziecka lub przez upowazniong osob¢ — pelnoletnia po okazaniu dowodu
osobistego w godzinach od 14% do 16%.

3. Przestrzegania obowiazujacego w Przedszkolu Statutu i stosowania si¢ do oglaszanych przez Dyrektora
Przedszkola komunikatow.

4. Wspbldziatania z Przedszkolem w zakresie wychowania dziecka.

5. Terminowego wnoszenia oplaty, o ktorej mowa w §4 umowy.

§ 4

1. Za $wiadczenie ustug wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych okreslonych w § 2 ust. 1 umowy
Rodzice (opiekunowie) ponosza koszty na zasadach ustalonych przez Organ Prowadzacy i Dyrektora
Przedszkola. Wysoko$¢ opfaty zostaje przekazywana Rodzicom na zebraniu ogolnoinformacyjnym
rozpoczynajacym rok szkolny w miesigcu sierpniu.

2. Rodzice nie wnoszg optaty w okresie przerwy wakacyjnej przedszkola, za wyjatkiem okresu, w ktorym
przedszkole petni dyzur. Optata powyzsza dotyczy dzieci korzystajacych w tym okresie z dyzuru.

3. Na odptatnos¢, o ktorej mowa w pk.1 sktada si¢ optata stata, tzw. czesne oraz stawka zywieniowa.
Czesne jest oplata stala i nie jest pomniejszane za okres nieobecno$ci dziecka. Odliczeniu podlega
stawka zywieniowa, za kazdy dzien nieobecno$ci dziecka, po uprzednim zgloszeniu nieobecnosci
dziecka najp6zniej do godziny 82 dnia od, ktorego ma nastapi¢ odliczenie. Optata, o ktorej mowa w
ust. 1 wnoszona jest z gory w terminie od 10 do 15 kazdego miesigca w gotowce u ksiggowej
przedszkola, w wyznaczonych dniach i godzinach.

4. Nieuregulowanie oplaty do ostatniego dnia miesigca uniemozliwi dalsze uczgszczanie dziecka do
przedszkola.

§5
Niniejsza umowa podpisywana jest na czas nieokreslony i obowigzuje przez caty okres pobytu dziecka
w przedszkolu z wyjatkiem okresu przerw wakacyjnych dziecka.



§6
1. Wszelkie zmiany, a takze wypowiedzenie niniejszej umowy, dla swej waznosci przez obie strony,
wymagaja formy pisemne; .
2. Okres wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.
Zmiana i wypowiedzenie moze nastgpi¢ rowniez za porozumieniem Stron.
4. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana roéwniez w przypadku braku wniesienia optaty, o ktorej mowa w § 4
ust. 1 do ostatniego kazdego miesigca poza przypadkiem okreslonym w § 4 ust. 2.

w

§7
Przedszkole moze rozwiaza¢ umowe¢ bez wypowiedzenia, w przypadku powtarzajacego si¢
nieterminowego regulowania nalezno$ci, zatajenia przez rodzicow informacji o stanie zdrowia dziecka
(gdy dziecko jest ciezko chore) lub gdy jego pobyt w placowce zagraza bezpieczenstwu innych dzieci
przebywajacych w przedszkolu.

§8
Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty dotyczacej wysokosci czesnego oraz stawki
zywieniowej, jezeli zwigzana jest ona ze wzrostem kosztow produktow uzytych do sporzadzania positkow bez
zmiany umowy w formie pisemnej.

§9
Ewentualne spory, mogace wynikng¢ na tle stosowania umowy, strony poddaja pod rozstrzygniecie wlasciwego
rzeczowo sadu.

§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsg maja zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego.

§11
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje Pana/Pania, ze:

1. Administratorem przetwarzanych Pana/ Pani danych osobowych jest:

Marzena Guzowska-Dyrektor Niepublicznego Przedszkola Katolickiego przy parafii Sw. Wawrzynca w
Nakle nad Notecia, ul. Koscielna 6, 89-100 Naklo nad Notecia

2. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

2. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, ale ich niepodanie spowoduje brak mozliwosci
wykonania umowy.

3. Dane osobowe przetwarzane beda przez okres pobierania nauki przez dziecko w placoéwce, jak rowniez
przez okres okreslony innymi przepisami wymuszajacymi na Administratorze Danych dalsze ich
przetwarzanie (np. w celach archiwizacyjnych).

4. Posiada Pan/ Pani prawo do:

a. zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia
przetwarzania;

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

c. prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

d. wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych.

5. Inspektorem Ochrony Danych w jednostce jest:
Sebastian KOPACKI - inspektor.rodo@gmail.com

7. Dodatkowe informacje dotyczace ochrony Panstwa danych osobowych mozna znalez¢ na stronie www

placowki.

§12
Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

podpis rodzicow(opiekunow) Dyrektor Przedszkola
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